
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Über SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Personaldienstleister helfen wir Menschen bei der Erklimmung der nächsten Stufe auf der
Karriereleiter – individuell, persönlich, kompetent und per Direktvermittlung! Aufgrund unserer langjährigen Erfahrung
und bundesweiten Vernetzung sind wir ein wichtiger Rekrutierungspartner für viele Einrichtungen. Unser Anliegen ist es, für
Sie einen Arbeitgeber zu finden, der zu Ihnen passt und Ihnen Entwicklungsperspektiven bietet.

Seien Sie bereit für den nächsten Schritt Ihrer Karriere!

Instandhaltungsmechaniker (m/w/d)
(26785)

 Standort: Lich  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 48000 -
60000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen – genau jetzt – für Dich!

Starte als Instandhaltungsmechaniker (m/w/d) in Lich bei einem internationalen Transport- und Logistik Unternehmen
und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als Instandhaltungsmechaniker (m/w/d) – mit übertariflicher
Bezahlung und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Instandhaltungstechniker (m/w/d), Industriemechaniker (m/w/d),
Wartungstechniker (m/w/d), Betriebsschlosser (m/w/d) in Lich. 

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

Entwicklungspotential / Perspektiven

Du hast noch Fragen oder brauchst noch weitere Infos? Melde Dich gerne direkt unter rüsselsheim-jobs@synergie.de oder
unter 06142 497 03 0!

Bedeutung für das Unternehmen

Über diesen Link (https://spd.pitchyou.de/4AJZT) ganz unkompliziert und direkt per WhatsApp oder unter unten stehenden
Kontaktdaten bewerben. Wir freuen uns auf Dich!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Deine Aufgaben

Wartung, Inspektion und Instandhaltung der Förder-/Sortieranlage
Analyse, Fehlersuche und Behebung technischer Störungen an elektromechanischen und automatisierten
Systemen.
Montage und Anschluss elektrischer Betriebsmittel
Instandhaltung, Optimierung und Anpassung von Steuerungssystemen
Änderung und Pflege von SPS-Programmen in Absprache mit dem Hersteller der Anlage

Fachliche Anforderungen

mailto:r�sselsheim-jobs@synergie.de
tel:+496142497030
https://spd.pitchyou.de/7MJ6K
https://spd.pitchyou.de/4AJZT


Das bringst Du mit

Abgeschlossene techn. Berufsausbildung, z. B. als Anlagenmechaniker (m/w/d); Mechatroniker (m/w/d);
Elektroniker / Elektriker (m/w/d); Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik; Industrieelektriker (m/w/d); o.ä.
Kenntnisse in Elektrotechnik, Mechanik, Antriebs-, Steuerungs- und Automatisierungstechnik
Erfahrung in Fehlerdiagnose und Störungsbeseitigung an technischen und automatisierten Anlagen.
Englischkenntnisse mind. B2 
Deutschkenntnisse mind. C1 

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unser Kunde bietet Dir 

Arbeit mit moderner Technik in einem globalen Logistikunternehmen
Attraktive Vergütung, 25 Tage Urlaub, sowie umfangreiche Gesundheitsförderung
Betriebliche Altersvorsorge
Einsatz in einem dynamischen Team mit Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Wir bieten Dir

Persönliche Betreuung und Begleitung während des Bewerbungsprozesses
Eine offene Tür zu Deinem Wunscharbeitgeber
Kostenfreie Vermittlung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Agnese Pigozne

Telefon: 06142 497 03 0
Mail: rüsselsheim-jobs@synergie.de

Gisela Kämmerer Mejia

Telefon: 06142 49 70 321
Mail: rüsselsheim-jobs@synergie.de

Ben Schnitzler

Telefon: 06151 493 58 40
Mail: rüsselsheim-jobs@synergie.de

Abteilung(en): Transport/Logistik/Verkehr

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung
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