Uber S&You

S&You ist eine Marke der SYNERGIE Gruppe — dem flinftgroRten Personaldienstleister in Europa. Wir helfen Fach- und
Flihrungskraften bei der Erklimmung der nichsten Stufe ihrer Karriereleiter — individuell, persénlich, kompetent und
ausschlieBlich per Direktvermittlung. Aufgrund unserer langjahrigen Erfahrung und internationalen Vernetzung sind wir ein
wichtiger Rekrutierungspartner fiir viele renommierte Unternehmen. Nutzen Sie unsere Kontakte und unsere Marktkenntnis
zu lhrem Vorteil!

HR Specialist (m/w/d)

(10104)

© standort: Norderstedt Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 55000 Euro pro Jahr

Sie sind bereit fur eine Karriere mit Zukunft als HR Specialist (m/w/d) in Norderstedt?

Dann haben wir den richtigen Job fiir Sie! Flr ein Kundenunternehmen in Norderstedt suchen wir einen HR
Specialist (m/w/d). Das global agierende Kundenunternehmen besteht seit tGiber 90 Jahren und ist fihrend in der
Entwicklung neuer und innovativer Technologien in seinem Segment.

Ihre Aufgaben

Operative und administrative Tatigkeiten im gesamten Employee Lifecycle

Erste Anlaufstelle fiir administrative HR-Angelegenheiten

Unterstitzung des HR-Managers im Tagesgeschaft

Erstellung von Arbeitsvertragen, Zeugnissen und Pflege von Personalstammdaten
Unterstitzung bei Sozialleistungen und vorbereitender Lohn- und Gehaltsabrechnung
Implementierung und Verwaltung von HR-Prozessen und Richtlinien
Zusammenarbeit mit Arbeitnehmervertretungen in Personalfragen

Verantwortlich fur die Verwaltung des Zeiterfassungssystems

Administration des globalen HRIS-Systems

Mitarbeit an HR-Projekten und Weiterentwicklung der HR-Prozesse

Das bringen Sie mit

e Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung mit personalwirtschaftlicher Weiterbildung oder
vergleichbar

Mehrjahrige Erfahrung in einer ahnlichen Position in einem Industrieunternehmen

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Hohe Eigeninitiative, Kommunikationsstarke, Serviceorientierung und Engagement sowie Organisationstalent
Selbststandige, verantwortungsbewusste und ergebnisorientierte Arbeitsweise, Teamfahigkeit und Integritat
Fundierte Kenntnisse in MS Office

Erste Erfahrungen mit HRIS-Systemen (z.B. Workday) und/oder Zeiterfassungssystemen (z.B. GFOS)

Unser Kunde bietet Ihnen

e Professionelles Onboarding mit einem Onboarding-Plan, einem Mentor und regelmaRigen
Feedbackgesprachen

e Flache Hierarchien und direkte Kommunikationswege in etablierten Strukturen in einem internationalen
Umfeld

e 30 Urlaubstage und eine 37,5-Stunden-Woche mit der Option auf flexible Arbeitszeiten

e Mitgliedschaft im Chemietarif, d.h. Sie erhalten eine Gberdurchschnittliche Vergiitung nach Tarif, ein 13.



Gehalt, zusatzliches Urlaubsgeld und weitere Sonderleistungen (z.B. zuséatzliche freie Tage)

e Weitere Sozialleistungen sind z.B.: betriebliche Altersvorsorge, flexible und mobile Arbeitsmodelle, spezielle
Pflegeversicherung

e Kantine am Standort sowie Einkaufs- und Verpflegungsmaéglichkeiten in der Umgebung

e Gute Anbindung an 6ffentliche Verkehrsmittel und kostenlose Mitarbeiterparkplatze

e Projektgruppen zur Férderung von Sicherheit, Mitarbeiterzufriedenheit, Lob & Anerkennung und Engagement

Wir bieten lhnen

Persénliche Betreuung und Begleitung wahrend des Bewerbungsprozesses
Mit einer Bewerbung unkompliziert mehrere Stellenangebote erhalten
Kontakte zu vielen Firmen

Eine offene Tir zu lhrem Wunscharbeitgeber

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung als HR Specialist (m/w/d) in Norderstedt! Uns geht es um lhr
Kénnen, deshalb verzichten wir ab sofort auf ein Anschreiben — Ihr Lebenslauf und Ihre Qualifikationsnachweise gentigen.
Haben Sie noch Fragen? Melden Sie sich gerne bei uns!

Abteilung(en): Elektrotechnik/Elektronik, Energie/Utility, Maschinen-/Anlagenbau

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung
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