SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen Weg und er6ffnen ihnen neue
Job-Chancen - personlich, individuell, nachhaltig! Wir mochten Dir einen Job vermitteln, der eine langfristige Perspektive
bietet.

Du startest mit Zeitarbeit, doch eine Ubernahme durch den Einsatzbetrieb in eine dauerhafte Stelle ist das erklarte Ziel.

Wir machen Chancen zu Perspektiven!

Metallbauer (m/w/d)

(26926)

© standort: Obersontheim Anstellungsart(en): Schichtarbeit, Vollzeit Arbeitszeit: 37,5 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 22,70 - 29,12 Euro pro Stunde

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen — genau jetzt — fiir Dich!

Starte als Metallbauer (m/w/d) in Obersontheim fiir ein Unternehmen das mit Hochdruck an innovativen Lésungen in der
Reinigungstechnik arbeitet und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als SchweiBer (m/w/d) — mit tbertariflicher
Bezahlung und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Metallbauer, Maschinenschlosser, Industriemechaniker,
Anlagenmechaniker (m/w/d) in Obersontheim.

Kein Anschreiben notig — einfach bewerben und sofort durchstarten!

Deine Aufgaben

Du schweif3t manuell und automatisiert nach Auftrag und technischen Zeichnungen
Du priifst die Qualitét des Werkstiicks

Du fihrst kleinere Wartungsarbeiten durch

Du reinigst Deinen Arbeitsplatz

Das bringst Du mit

¢ Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Metallbauer, Maschinenschlosser, Industriemechaniker oder
Anlagenmechaniker (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

¢ Da hast Berufserfahrung in der Metallverarbeitung und gutes technisches Grundverstandnis

¢ Du kannst technische Zeichnungen lesen und hast idealerweise Erfahrung im WIG-, MAG- und
Widerstandsschweifen

¢ Du hast gute Deutschkenntnisse und kannst Friih- und Spatschicht arbeiten

¢ Du arbeitest gerne im Team, bist an neuen Technologien interessiert und bringst ein hohes
Qualitatsbewusstsein mit

Wir bieten Dir

e Unbefristeter Arbeitsvertrag

Ubertarifliche Vergiitung ab 22,70,- €/Std. plus aller Zuschlige:

100% Feiertagszuschlag, 50% Sonntagszuschlag, 25% Nachtzuschlag* (*Steuerfrei)
Weihnachts- und Urlaubsgeld

Einkaufsrabatte bei zahlreichen Firmen

Hochwertige Arbeitsschutzkleidung

Personliche Betreuung vor Ort

Vorschuss- und Abschlagszahlungen nach Vereinbarung

Willkommensbonus (500 €) nach 3 Monaten bei Synergie



e Mitarbeiter werben Mitarbeiter (Bonus 300 €)

Natalie Frank

Telefon: 079736926834
Mail: obersontheim-jobs@synergie.de

Abteilung(en): Indeed Kampagne
Art(en) des Personalbedarfs: AU mit Ubernahmemaéglichkeit

Tarifvertrag: GVP
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