
Über SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Personaldienstleister helfen wir Menschen bei der Erklimmung

der nächsten Stufe auf der Karriereleiter – individuell, persönlich, kompetent und per

Direktvermittlung! Aufgrund unserer langjährigen Erfahrung und bundesweiten Vernetzung

sind wir ein wichtiger Rekrutierungspartner für viele Unternehmen. Unser Anliegen ist es, für

Dich einen Arbeitgeber zu finden, der zu Dir passt und Dir Entwicklungsperspektiven

bietet.

Sei bereit für den nächsten Schritt Deiner Karriere!

Fensterbauer (m/w/d)

(26693)

 Standort: Bischofsheim in der Rhön  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40

Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 18,09 Euro pro Stunde

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen – genau jetzt – für Dich!

Starte als Fensterbauer (m/w/d) in Bischofsheim in einem familiengeführten

Unternehmen und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als Fensterbauer (m/w/d) –

mit übertariflicher Bezahlung und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Fensterbauer (m/w/d), Monteur (m/w/d),

Schreiner (m/w/d) oder einer vergleichbaren Berufsausbildung in Bischofsheim. 

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

1. Über diesen Link (spd.pitchyou.de/XXGDA) ganz unkompliziert und direkt per WhatsApp oder

unter unten stehenden Kontaktdaten bewerben. Wir freuen uns auf Dich!

Deine Aufgaben

Montage und fachgerechte Installation von Fenstern und Türen (Kunststoff, Holz, Aluminium) in

Neubau- und Renovierungsprojekten

Vor-Ort-Messungen, Prüfung von Anschlusspunkten, Anpassung von Rahmengrößen

Vorbereitung des Arbeitsplatzes, Schutz von Boden, Möbeln und Umgebung

Demontage bzw. Ausbau alter Fenster inkl. Reinigung und Entsorgung von Reststoffen

Montage der Unterkonstruktion, Abdichtung, Dämmung und Anschluss an Mauerwerk/Laibungen

Einbau von Fensterflügeln, Einstellung von Beschlägen, Dichtungen und Rollladenführungen

Funktionsprüfungen (Schwellen, Öffnen/Schließen, Dichtheit, Belastungstests)

Dokumentation von Montageberichten, Abnahmen und Wartungshinweisen

Beachtung von Sicherheits- und Brandschutzvorgaben, Arbeitsschutzregeln

Zusammenarbeit mit Bauleitern, Zimmerern und Kunden

Das bringst Du mit

Abgeschlossene Ausbildung im Fensterbau, Fenster-/Schreinerhandwerk, Tischler oder vergleichbare

Qualifikation; ggf. Weiterbildung im Fenster-/Rollladenbereich

Erfahrung in der Montage von Fenstern und Türen, idealerweise mit verschiedenen Materialarten

(Kunststoff, Holz, Aluminium)

Grundkenntnisse in Mess- und Planungstechnik, Dichtstoffe/Isolierung, Anschluss an WDVS/Laibung

https://spd.pitchyou.de/XXGDA


Sicherer Umgang mit Hand- und Elektrowerkzeugen; idealerweise Kenntnisse in Luftdruck- oder

Kraftwerkzeugen

Körperliche Belastbarkeit, Präzision, selbstständige Arbeitsweise und Kundenorientierung

Führerschein Klasse B

Wir bieten Dir

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Übertarifliche Vergütung ab 18,09 ,- €/Std. plus aller Zuschläge: 

100% Feiertagszuschlag, 50% Sonntagszuschlag, 25% Nachtzuschlag* (*Steuerfrei)

Weihnachts- und Urlaubsgeld 

Fahrtkostenzuschuss ÖPNV, Deutschlandticket oder leihweise E-Scooter für die

Fahrt zum Job

Persönliche Betreuung vor Ort

Wohnortnahe Einsätze  

Vorschuss- und Abschlagszahlungen nach Vereinbarung

Mit einer Bewerbung unkompliziert mehrere Stellenangebote erhalten

SYNERGIE Personal Deutschland GmbH

Monika Renninger

Telefon: 09721 730 760

Mail: schweinfurt-jobs@synergie.de

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ mit Übernahmemöglichkeit

tel:+499721730760
mailto:schweinfurt-jobs@synergie.de

