Uber SYNERGIE

Als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen Weg und er6ffnen ihnen neue Perspektiven —
personlich, sympathisch, individuell! Wir méchten Dir einen Job vermitteln, der wirklich zu Dir passt. Durch unsere starke
Vernetzung in der Region kennen wir die offenen Vakanzen — und auch die Arbeitsatmosphare in den Betrieben.

So kénnen wir Dich bestmaoglich bei der Jobsuche beraten.

Mitarbeiter (m/w/d) Qualitatssicherung

(8235)

© standort: Eisenach, Thiringen Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 19,60 Euro pro Stunde
Du bist als Mitarbeiter (m/w/d) Qualitdtssicherung in Eisenach zufrieden, wenn die Leistung stimmt?

Dann haben wir den richtigen Job fuir Dich! Denn wir suchen genau Dich als Mitarbeiter (m/w/d) Qualititssicherung fir
einen namhaften Automobilhersteller in Eisenach — ab sofort und im Rahmen einer Vollzeitbeschaftigung.

Deine Aufgaben

e Priftatigkeiten nach Vorgabe
e Problemerkennung und Problembennenung
e Protokollfiihrung

Das bringst Du mit

e erste Erfahrungen im Bereich QS sind wiinschenswert - Quereinsteiger mit technischem Verstandnis sind
willkommen

e Teamfahigkeit, Zuverldssigkeit und hohes Qualitatsbewusstsein

e PKW-Fihrerschein

e gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten Dir

e eine vertrauensvolle Zusammenarbeit auf Augenhéhe

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Einkaufsvorteile bei vielen Firmen (Corporate Benefits)

e Stundenlohn: 19,60€

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung als Mitarbeiter (m/w/d) Qualitédtssicherung in Eisenach! Uns geht
es um Dein Kdnnen, deshalb verzichten wir ab sofort auf ein Anschreiben — Dein Lebenslauf geniigt. Du hast noch Fragen?
Melde Dich gerne bei uns!

Kontaktdaten fir Stellenanzeige
Anna-Lena Schomann

Telefon: +49 3621 89892 0
Mail: gotha-jobs@synergie.de



mailto:gotha-jobs@synergie.de

Abteilung(en): Indeed Kampagne
Art(en) des Personalbedarfs: AU mit Ubernahmemaéglichkeit

Tarifvertrag: GVP
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