
Über S&You

S&You ist eine Marke der SYNERGIE Gruppe – dem fünftgrößten Personaldienstleister in Europa. Wir

helfen Fach- und Führungskräften bei der Erklimmung der nächsten Stufe ihrer Karriereleiter –

individuell, persönlich, kompetent und ausschließlich per Direktvermittlung. Aufgrund unserer

langjährigen Erfahrung und internationalen Vernetzung sind wir ein wichtiger Rekrutierungspartner für

viele renommierte Unternehmen. Nutzen Sie unsere Kontakte und unsere Marktkenntnis zu Ihrem

Vorteil!

 

Microsoft 365 Consultant Modern Workplace &

Cloud (m/w/d)

(28054)

 Standort: Osnabrück  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Du suchst eine neue Herausforderung mit technischem Tiefgang und echtem

Gestaltungsspielraum?

Wir bringen Dich direkt mit den richtigen Entscheidern zusammen! Für ein etabliertes und

zukunftsorientiertes IT-Dienstleistungsunternehmen mit Sitz im Großraum Osnabrück suchen wir

im Rahmen eines exklusiven Suchmandats einen Microsoft 365 Consultant (w/m/d) –

Modern Workplace & Cloud.

Unser Mandant begleitet seit über 20 Jahren öffentliche Verwaltungen auf ihrem Weg der

digitalen Transformation und entwickelt gemeinsam mit rund 300 Mitarbeitenden moderne IT-

Lösungen für eine vernetzte Verwaltung von morgen. In dieser Position übernimmst Du eine

zentrale Rolle bei der Konzeption, Implementierung und Weiterentwicklung moderner Microsoft-

365- und Cloud-Umgebungen. Dich erwartet ein abwechslungsreiches Aufgabenfeld aus

Beratung, Architektur, Automatisierung und Betrieb, kombiniert mit hoher Eigenverantwortung,

flexiblen Arbeitsbedingungen und der Möglichkeit, die Digitalisierung im öffentlichen Umfeld aktiv

mitzugestalten.

Was du bewegen wirst 

Du verantwortest die Einführung, Weiterentwicklung und den Betrieb moderner Microsoft-365-

Umgebungen mit Schwerpunkt auf Kollaboration, Identitätsmanagement, Messaging und Endpoint

Management.

Du konzipierst und betreust Cloud- und Hybrid-Workplace-Lösungen und sorgst für einen stabilen,

sicheren und leistungsfähigen Betrieb der eingesetzten Systeme.

Du entwickelst Mandanten- und Plattformarchitekturen für komplexe Microsoft-365-Landschaften und

begleitest deren technische Umsetzung von der Planung bis zum Go-Live.

Du automatisierst wiederkehrende Prozesse und administrative Abläufe mithilfe von PowerShell, Power

Automate und weiteren Technologien aus dem Microsoft-Ökosystem.

Du berätst Kunden bei der Einführung neuer Services und unterstützt sie dabei, moderne Arbeitsplätze

effizient, sicher und zukunftsfähig auszurichten.

Du entwickelst Sicherheits- und Berechtigungskonzepte, evaluierst neue Security-Funktionen und

stellst die Einhaltung relevanter Compliance-Anforderungen sicher.

Du analysierst bestehende Client-Management- und Geräteplattformen, identifizierst

Optimierungspotenziale und begleitest deren technische Weiterentwicklung.

Du verantwortest die Bewertung, Einführung und den sicheren Betrieb von Anwendungen und

unterstützt beim Deployment sowie Lifecycle-Management moderner Softwarelösungen.

Du beobachtest technologische Trends rund um Microsoft 365, Cloud Services und Modern Workplace

und bringst neue Ideen aktiv in Kundenprojekte und interne Services ein.



Damit überzeugst Du 

Du verfügst über fundierte Erfahrung im Microsoft-365-Umfeld und fühlst Dich in modernen Cloud- und

Hybridstrukturen zuhause.

Themen wie Identitäts- und Zugriffsmanagement, Security Services sowie Berechtigungskonzepte

gehören zu Deinem fachlichen Werkzeugkasten.

Du bringst Erfahrung im Aufbau, Betrieb und der Weiterentwicklung hybrider Messaging- und

Kollaborationsplattformen mit.

Die Migration von On-Premises-Landschaften in die Cloud sowie der Betrieb bestehender

Infrastrukturen sind Dir bestens vertraut.

Du kombinierst technisches Know-how mit einer lösungsorientierten und partnerschaftlichen

Kundenberatung.

Governance-, Compliance- und Prozessanforderungen verstehst Du nicht als Pflichtübung, sondern als

wesentlichen Erfolgsfaktor moderner IT-Landschaften.

Idealerweise konntest Du bereits Erfahrungen in komplexen oder regulierten Organisationsstrukturen

sammeln.

Automatisierung gehört für Dich zum Arbeitsalltag, beispielsweise mit PowerShell, Power Platform oder

vergleichbaren Technologien.

Zertifizierungen im Microsoft- oder IT-Service-Management-Umfeld sind von Vorteil, aber kein Muss.

Persönlich überzeugst Du durch Kommunikationsstärke, Eigeninitiative und die Fähigkeit, Menschen

für technische Lösungen zu begeistern.

Neue Technologien wecken Deinen Ehrgeiz und Du entwickelst Dich fachlich kontinuierlich weiter.

Du packst Themen pragmatisch an und bringst die Ausdauer mit, innovative Lösungen erfolgreich

umzusetzen.

Darauf kannst Du Dich freuen

Flexible Arbeitsbedingungen durch Gleitzeit und Homeoffice-Möglichkeiten für die

optimale Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.

Ein modernes und zukunftssicheres Arbeitsumfeld mit langfristiger Perspektive im

Bereich Digitalisierung und Cloud-Technologien.

Umfangreiche Einarbeitungs- und Entwicklungsmöglichkeiten sowie individuelle

Förderung Deiner fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung.

Viel Eigenverantwortung, Gestaltungsspielraum und kurze Entscheidungswege in einer

wertschätzenden Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien.

Zahlreiche Zusatzleistungen wie Bike-Leasing, betriebliche Altersvorsorge,

Sachbezugskarte, Mitarbeiterrabatte sowie Firmen- und Teamevents.

Unser Beitrag zu Deinem nächsten Karriereschritt

Persönliche Begleitung während des gesamten Bewerbungsprozesses

Zugang zu exklusiven Positionen und verdeckten Suchmandaten

Ehrliches Feedback und transparente Informationen zum Unternehmen

Sparring auf Augenhöhe bei Deiner beruflichen Entscheidungsfindung

Diskrete und effiziente Unterstützung bis zur Vertragsunterschrift

Gerrit Fischer

Telefon: 0151 2284 8784

Mail: karriere-jobs@sandyou.de

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung

http://+4915122848784/
mailto:karriere-jobs@sandyou.de



