
SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen

Weg und eröffnen ihnen neue Job-Chancen – persönlich, individuell, nachhaltig! Wir

möchten Dir einen Job vermitteln, der eine langfristige Perspektive bietet.

Du startest mit Zeitarbeit, doch eine Übernahme durch den Einsatzbetrieb in eine dauerhafte

Stelle ist das erklärte Ziel.

Wir machen Chancen zu Perspektiven!

Montagehelfer (m/w/d)

(26952)

 Standort: Philippsburg  Anstellungsart(en): Vollzeit

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen – genau jetzt – für Dich!

Starte als Montagehelfer (m/w/d) in Germersheim bei einem Industrie-Experten für

kerntechnische Anlagen  und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als

Montagehelfer (m/w/d) – mit übertariflicher Bezahlung und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Montagehelfer (m/w/d) / Montagemitarbeiter (m/w/d) /

Montageassistent (m/w/d) / Mitarbeiter Montage (m/w/d) / Montagearbeiter (m/w/d) in Germersheim. 

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

Entwicklungspotential / Perspektiven

Du hast noch Fragen oder brauchst noch weitere Infos? Melde Dich gerne direkt unter bruchsal-

jobs@synergie.de oder unter 07251 982 290!

Über diesen Link (spd.pitchyou.de/NP78B) ganz unkompliziert und direkt per WhatsApp oder

unter unten stehenden Kontaktdaten bewerben. Wir freuen uns auf Dich!

Deine Aufgaben

Unterstützung der Monteure bei Montage- und Demontagearbeiten

Anreichen, Vorbereiten und Aufräumen von Werkzeugen und Material 

Reinigung und einfache Instandhaltungsarbeiten an Bauteilen sowie Arbeiten im Kontrollbereich unter

Einhaltung der Strahlenschutzvorschriften

Tragen und sachgerechter Umgang mit persönlicher Schutzausrüstung

Befolgung von Arbeitsanweisungen, Sicherheits- und Zutrittsregeln

Das bringst Du mit 

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Montagehelfer (m/w/d) / Montagemitarbeiter (m/w/d) /

Montageassistent (m/w/d) / Mitarbeiter Montage (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

Berufserfahrung als im handwerklich-technischen Bereich sowie Erfahrung im Umgang mit

Werkzeugen und einfachen Maschinen sowie erste Berufserfahrung in der Kerntechnik oder im

Umgang mit Demontage- und Zerlegungsarbeiten

Verständnis für technische Anweisungen und Zeichnungen (Grundniveau) sowie Bereitschaft zur Arbeit

nach Sicherheits- und Arbeitsvorschriften, eine ZÜ (Zuverlässigkeitsüberprüfung nach 12b AtG) und ein
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Strahlenpass sollte idealerweise vorhanden sein sowie ein Stapler- und Kranschein sind von Vorteil

Wir bieten Dir

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Übertarifliche Vergütung ab 14,96 €/Std. plus aller Zuschläge: 

100% Feiertagszuschlag, 50% Sonntagszuschlag, 25% Nachtzuschlag* (*Steuerfrei)

Weihnachts- und Urlaubsgeld 

Hochwertige Arbeitsschutzkleidung

Vorschuss- und Abschlagszahlungen nach Vereinbarung

Willkommensbonus (500 €) nach 3 Monaten bei Synergie

Mitarbeiter werben Mitarbeiter (Bonus 300 €)

Mit einer Bewerbung unkompliziert mehrere Stellenangebote erhalten

Arno Jonitz

Telefon: 07251 982 290

Mail: bruchsal-jobs@synergie.de

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ mit Übernahmemöglichkeit

Tarifvertrag: DGB/GVP
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