
Schubmaststaplerfahrer (m/w/d)
(26673)

 Standort: Lich  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 17 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Über SYNERGIE – Als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen Weg und eröffnen
ihnen neue Perspektiven – persönlich, sympathisch, individuell! Wir möchten Dir einen Job
vermitteln, der wirklich zu Dir passt. Durch unsere starke Vernetzung in der Region kennen wir die offenen
Vakanzen – und auch die Arbeitsatmosphäre in den Betrieben. So können wir Dich bestmöglich bei der
Jobsuche beraten.
Wir machen Chancen zu Perspektiven!

Starte als Staplerfahrer (m/w/d) für einen Schubmaststapler für einen internationalen
Logistikdienstleister mit Filialen in 160 Ländern weltweit – ab sofort und im Rahmen einer
Arbeitnehmerüberlassung und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als Staplerfahrer (m/w/d) für
einen Schubmaststapler mit übertariflicher Bezahlung, Startprämie und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Schubmaststaplerfahrer (m/w/d) Schubmast in Lich, Hessen

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Deine Aufgaben
Bedienung von Gabelstaplern zum Transport von Waren innerhalb des Lagers
Be- und Entladen von LKWs
Ein- und Auslagerung von Paletten bis 16m Höhe
Unterstützung bei allgemeinen Lagerarbeiten

Fachliche Anforderungen

Das bringst Du mit
Gültiger Staplerschein (Führerausweis für Staplerfahrer) mit Zusatzqualifikation Schubmast
(Zusatzausbildung Stufe 2)
Berufserfahrung mit Umgang von Schubmaststaplern und Frontstaplern
Gültige Fahr-, Steuer- und Überwachungstätigkeiten (ehemals G 25-Untersuchung)
Mögliche Sprachen: Deutsch zur Orientierung und Kommunikation (mind.. A2 Niveau)
Bereitschaft zur Arbeit im 2-3 Schichten inkl. Samstag (38 Std. pro Woche)
Sorgfältige Arbeitsweise, Zuverlässigkeit und körperliche Belastbarkeit
Grundkenntnisse im Umgang mit Lagerverwaltungssystemen von Vorteil
Bereitschaft zu langen Laufwegen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Dir
Unbefristeter Arbeitsvertrag
Stundenlohn: €17,00
Startprämie: €350,00 (in 2 Raten)
Weihnachts- und Urlaubsgeld
Vorschuss- und Abschlagszahlungen
Persönliche Betreuung vor Ort



Einkaufsvorteile bei vielen Firmen (Corporate Benefits)
Hochwertige Arbeitsschutzkleidung deutscher Markenhersteller

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Agnese Pigozne

Telefon: 06142 497 03 0
Mail: rüsselsheim-jobs@synergie.de

Abteilung(en): Indeed Kampagne, Transport/Logistik/Verkehr

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung
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